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รายนาม

๑. รศ.ดร. พธ.บ., M.A., Ph.D.,
ตําแหน่งหน้า ผูช่้วยอธกิารบด ีฝา่ยนโยบายและแผนยทุธศาสตร์

คณะครศุาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั

๒. รศ.พิเศษ ดร.วิชชุดา หุ่นวิไล M.A., Ph.D.,
งาน อาจารยพ์เิศษ ประจาํโครงการหลกัสตูรพุทธศาสตร

มหาบณัฑติ คณะครศุาสตร์
มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั

๓. ผศ.ดร.ชวาล ศิริวฒัน์ M.A. Ph.D.,
อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร์
คณะครศุาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั

๔. ผศ.ดร.อินถา ศิริวรรณ M.A. Ph.D.,
อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร์
มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั

๕. นายฐิรวิชญ ์กิตติคณุปกรณ์ M.A.,
ผูอ้ํานวยการสถานศกึษาโรงเรยีนวดัเกาะ
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:
กรณีศึกษา : โรงเรียนต้นแบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซียน

*****************************************

: แบบสอบถามบุคคลากร
๑. “การบริหารจัดการโรงเรียน

: โรงเรยีนต้นแบบการพฒันาสู่ประชาคม
อาเซียน” บ
แบบสอบถามตามความคดิเหน็ของท่านอย่างแทจ้รงิใหค้รบถ้วนทุกขอ้คําถาม คําตอบของท่าน
ผูว้จิยัจะรกัษาไว้เป็นความลบัและจะไม่มผีลกระทบต่อการปฏบิตังิานของท่าน หรอืหน่วยงาน

๒. แบบสอบถามชุ ๓
๑
๒

สู่ประชาคมอาเซยีน กรณศีกึษา : โรงเรยีนตน้แบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซยีน
๓ ขอ้เสนอแนะของผูบ้รหิาร

ผูว้จิยัหวงัว่าจะไดร้บัความเมตตาอนุเคราะห์ในการตอบ
อยา่งดี

(พระมหาสุรชยั ปนฺนภาโร)
นิสติปรญิญาโท หลกัสตูรพุทธศาสตรมหาบณัฑติ

สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา
บณัฑติวทิยาลยั

มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั
ปีการศกึษา ๒๕๕๕



๑๗๘

:
กรณีศึกษา : โรงเรียนต้นแบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซียน

*****************************************

๑ องผูต้อบแบบสอบถาม
 ลงใน  หน้าขอ้ความตามความเป็นจรงิ

๑. เพศ
ชาย หญงิ

๒. อายุ
๒๐-๓๐ ปี ๓๑-๔๐ ปี
๔๑-๕๐ ปี ๕๑-๖๐ ปี
๖๑

๓. การศึกษา
 ปรญิญาตรี ปรญิญาตรี ปรญิญาโท

๔. ตาํแหน่ง
ผูบ้รหิาร ครอูาจารย์ 

๕. ขนาดของโรงเรียน
โรงเรยีนขนาดเลก็ ( ๓๐๐ คน)
โรงเรยีนขนาดปานกลาง ( ๓๐๑-๑,๐๐๐ คน)
โรงเรยีนขนาดใหญ่ ( ๑,๐๐๑-๒,๐๐๐ คน)

๒
อาเซียน กรณีศึกษา : โรงเรียนต้นแบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซียน

 ลงในช่อง 
๕ หมายถงึ
๔ หมายถงึ มกีารปฏบิตัมิาก
๓ หมายถงึ มกีารปฏบิตัใินปานกลาง
๒ หมายถงึ มกีารปฏบิตัน้ิอย
๑ หมายถงึ



๑๗๙

กรณศีกึษา : โรงเรยีนตน้แบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซยีน
ระดบัความคดิเหน็
๕ ๔ ๓ ๒ ๑

๑. ด้านการบริหารจดัการศึกษา
๑ สถานศกึษามนีโยบายเด่นชดัในการพฒันาสถานศกึษากา้วสู่

ประชาคมอาเซยีน
๒ สถานศกึษาสรา้งความเขา้ใจรว่มกนัระหว่าง ผูบ้รหิาร ครูอาจารย์

ผูป้กครอง และนักเรยีน ในการพฒันาการศกึษาสู่
ประชาคมอาเซยีน

๓ สถานศกึษาพฒันาบุคคลากร โดยเฉพาะครอูาจารยผ์ูส้อนใหม้ี

๔ สถานศกึษามกีารจดัสรรเงนิงบประมาณสนับสนุนทรพัยากรในการ
ดาํเนินงานอยา่งเพยีงพอ

๕
กจิกรรมการเรยีนรู ้และกจิกรรม

๖
๗ สถานศกึษามกีารสรา้งแรงจงูใจแก่บุคคลากรในโรงเรยีน ใหร้ว่ม

ดาํเนินงานกนัอย่างจรงิจงั
๘
๙ ก

๑๐
ปรบัปรงุพฒันา



๑๘๐

กรณศีกึษา : โรงเรยีนตน้แบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซยีน (ต่อ)
ระดบัความคดิเหน็
๕ ๔ ๓ ๒ ๑

๒. ด้านการจดัทาํแผนการศึกษา
๑๑
๑๒

ความรู้ ความคดิ ความดงีาม
๑๓

สงัคมอาเซยีนและสงัคมโลก
๑๔
๑๕
๑๖
๑๗

๑๘
๑๙ มกีารจดัเกบ็ขอ้มลูต่างๆ
๒๐

สอนมุง่สู่ประชาคมอาเซยีน



๑๘๑

กรณศีกึษา : โรงเรยีนตน้แบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซยีน (ต่อ)
ระดบัความคดิเหน็
๕ ๔ ๓ ๒ ๑

๓. ศึกษา
๒๑
๒๒ มกีจิ

สนทนาภาษาองักฤษทุกวนั
๒๓ รู ้เช่น วนั

สาํคญัของประเทศไทย ลาว ฟิลปิปินส ์พมา่ เวยีดนาม ฯลฯ
๒๔ มกีจิกรรมทศันศกึษาสถานทตูของกลุ่มอาเซยีนในประเทศไทย

(ลาว เขมร เวยีดนาม สงิคโปร ์ฟิลปิปินส ์พมา่ บูรไน ฯลฯ)
๒๕ มกีารจดันิทรรศการของกลุ่มประเทศอาเซยีนทุกภาคเรยีน
๒๖ มีการจัดกิจกรรมการแสดงของแต่ละประเทศในกลุ่มอาเซียน

๒๗ มกีารจดัการบรรยายเผยแพร่ความรู้โดยตวัแทนของประเทศใน
กลุ่มอาเซยีน

๒๘ ส่งเสรมิให้นักเรยีนแบ่งปนัความคดิและเป้าหมายร่วมกนั ดว้ยการ
สร้างเครอืข่ายและนําเทคโนโลยมีาใช้ในการเตรยีมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซยีน

๒๙ สถานศึกษามเีว็บ
งเสรมิความสมัพนัธอ์นัดี

๓๑ จดัทําโครงการผู้นําเยาวชนอาเซียนในเชิงวิชาการ สัมมนาการ

ความรู้



๑๘๒

การบรหิารจดัการโรงเรยีนเ
กรณศีกึษา : โรงเรยีนตน้แบบการพฒันาสู่ประชาคมอาเซยีน (ต่อ)

ระดบัความคดิเหน็
๕ ๔ ๓ ๒ ๑

๔. ด้านการประเมินผลการศึกษา
๓๑ สถานศกึษาจดักจิกรรมร่วมกบัชุมชนสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ และ

ความตระหนักในการอยู่ร่วมกนัเป็นประชาค ๘
สงิหาคมของทุกปี

๓๒
ขนบธรรมเนียมประเพณอีนัดงีามของไทย

๓๓ สถานศกึษาสรา้งความตระหนกัในบทบาทของการเป็นแหล่งเรยีนรู้

๓๔

๓๕
อาเซยีน มกีารจดักจิกรรมรว่มกนัอยา่งหลากหลาย

๓๖ อาเซยีนแก่นักเรยีน ผูส้นใจ

๓๗

๓๘
น

ภมูภิาคอาเซยีน
๓๙ สถานศึกษาร่วมกับองค์กรทางสังคม จัดกิจกรรมสร้างความ

ตระหนกัในการกา้วสู่ประชาคมอาเซยีน
๔๐ สถานศกึษาใหค้วามรว่มมอืกบัหน่วยราชการในการจดักจิกรรมและ

ส่งเสรมิการเรยีนรูสู้่ชุมชนในรปูแบบต่างๆ ของประชาคมอาเซยีน

๓ ข้อเสนอแ
ด้านการบริหารจดัการศึกษา.............................................................................

............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................



๑๘๓

ด้านการจดัทาํแผนการศึกษา.............................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

ด้าน ...............................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

ด้านการประเมินผลการศึกษา...........................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

ผู้วิจ ัย ได้รบัความเมตตาอนุเคราะห์ในการตอบแบบ
สมัภาษณ์ และขอเจรญิพร

(พระมหาสุรชยั ปนฺนภาโร)
นิสติปรญิญาโท หลกัสตูรพุทธศาสตรมหาบณัฑติ

สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา
บณัฑติวทิยาลยั

มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั
ปีการศกึษา ๒๕๕๕


